
BRESCIA. «Alla guida di Apin-
dustria? Vedrei bene anche
unadonna. E in ognicaso il fu-
turo presidente dovrà essere
innovativo, molto più di me».
A cinque mesi dal rinnovo dei
vertici dell’associazione di via
Lippi, Douglas Sivieri non si
sottrae al confronto sul tema
della sua successione: «Non è
stato un mandato semplice, il
contesto economico e politi-
co non ha aiutato, ma Brescia
è uscita meglio del resto d’Ita-
lia». Accanto a lui, nel tradizio-
nale incontro di fine anno con
la stampa, ci sono la presiden-
te del Gruppo Donne, Ema-

nuela Colosio, e la presidente
del Gruppo Giovani, Chiara
Pastore.

Non intende ricandidarsi
quindi? «Serve sangue fresco.
Ma se non si dovesse trovare
l’uomo giustosono disponibi-
le ad un secondo mandato».
Ça va sans dire.

Il bilancio. L’incontro di ieri è
servito al presidente per trac-
ciare un primo bilancio del
suo mandato: «Sono stati tre
anni intensissimi, con riunio-
ni anche alle 7 di mattina -
confida -. Ora l’associazione è
diventata molto più forte, più
rappresentativa e più presen-
te tra le istituzioni bresciane.
Ancheilnumerodegli associa-
ti è cresciuto. I dati verranno
comunicati nel corso dell’as-
semblea». Ma Sivieri rivendi-
ca anche un altro obiettivo
raggiunto: aver contribuito a

rendereApindustria uno stru-
mento utile alle imprese.
«Nonmiriferisco soloallaqua-
lità dei servizi erogati, come
ad esempio paghe e supporto
all’internazionalizzazione.
Un’associazione dinamica e
moderna deve prima di tutto
saperfarerete,diventare occa-
sionedi confronto traassocia-
tiallo scopodi favorirne lacre-
scitaelosviluppo. Deveriusci-
re ad incidere nelle politiche
economicheperilbenedel Pa-
ese».

Brescianonfasistema.Secon-
do Sivieri il modello associati-
vo è destinato a cambiare, e il
futuro non potrà che essere
all’insegna di una più stretta
collaborazione: «In questi an-
niBrescia ha cercato di fare si-
stema, ma ha sempre fallito -
spiegail presidente-. Sono en-
trati in gioco particolarismi,
frammentazioni, invidie e
Apindustria non è priva di col-
pe. La collaborazione tra isti-
tuzioni e associazioni è indi-
spensabile. Il presidente del-
l’ente camerale, Giuseppe
Ambrosi sta facendo molto in
tal senso».

Il bancodi provadella capa-
cità di fare «sistema» sarà il ta-
volo convocato per lunedì in

Camera di Commercio, sul te-
ma Industria 4.0. «L’obiettivo
èaiutare ilmondodelleimpre-
se in questa profonda trasfor-
mazione produttiva che inte-
resserà prima di tutto le im-
prese - spiega Sivieri -. Sono
molte gli enti e le associazioni
che hanno aderito in ottica di
Sistema. Accanto alla Camera
di Commercio, ci saranno tra
gli altri il Prefetto, le Universi-
tà, il Csmt,gli ingegneri, icom-
mercialisti, la Cna».

MancaAib? «Nonhanno an-
cora risposto al nostro invito,
ma confido che qualcuno sa-
rà presente al tavolo di lune-
dì». //

BRESCIA. Da Banca Valsabbina
un nuovo strumento a soste-
gno delle imprese. Dopo il pia-
no da 500 milioni a sostegno di
quelleche lavorano con la Pub-
blica Amministrazione, varato
a novembre, dall’istituto bre-
sciano arrivanodue nuovi stru-

menti, che potranno aiutare le
imprese a conseguire gli obiet-
tivi contenuti nel progetto del
Governo «Industria 4.0» che
prevede, tra le altre cose, im-
portantiagevolazioniper le im-
prese, come l’Iperammorta-
mento al 250% e la proroga del
Superammortamento al
140%. L’Iperammortamento,
inparticolare, miraaincentiva-
re gli investimenti nei compar-

ti industriali 4.0, con l’aggiunta
di tecnologie per l’agricoltura
di precisione e per l’abbatti-
mento dei consumi energetici.
Per cogliere al meglio questa
importante opportunità, Ban-
ca Valsabbina ha deliberato
l’istituzione del plafond da 20
milioni di euro per la stipula
dei mutui che le imprese po-
tranno sottoscrivere per utiliz-
zare tale agevolazione. Gli im-
prenditori possono effettuare
l’acquisto fino al 30 giugno del
2018, a patto che l’ordine con il
relativo acconto sia superiore
al 20% e venga versato entro il
mese di dicembre del 2017.

«Con la nuova agevolazione
istituita nel piano Industria 4.0
gli imprenditorihannola possi-
bilità di beneficiare di un bo-
nus ammortamento pari al
250% della spesa effettuata -
spiega Paolo Gesa, di Banca
Valsabbina. In questo modo le
speseperl’acquisto dibenipre-
vistidal pianosaranno ammor-
tizzabili negli anni successivi,
per un importo pari al 250%
del loro valore. Per fare un
esempio concreto il bene ac-
quistato a 1.000 euro potrà es-
sere ammortizzato per un im-
porto di 2.500 euro. //

BRESCIA. Michela Facenti (Fa-
centi) è stata confermata Presi-
dente delSettoreAbbigliamen-
to, Magliecalze, Calzaturiero,
Tessile di Associazione Indu-
striale Bresciana per il periodo
2016-2020.

Nel corso dell'assemblea per

il rinnovo del Consiglio di Set-
tore, Marco Cittadini (Cittadi-
ni) è stato inoltre nominato Vi-
ce Presidente. Consiglieri so-
no: Alberto Corti (Monticolor),
Alberto Faganelli (Maris), An-
naFidanza(Condor Trade),Lu-
caFontana(Montecolino), Lui-
gi Franceschetti (Saccheria
F.lli Franceschetti), Marco
Marzoli (Filmar), Elda Mora-
schi (Confezioni Elda). //

A maggio scade il mandato
Il presidente: «Serve sangue
fresco, se non si trovasse
sono disponibile a restare»

BRESCIA. «Il rapporto
con i sindacati? Buono,
li ho incontrati più

volte ed hannomostrato
capacità di dialogo ed aperture
inattese». Risponde così il
presidente Douglas Sivieri alla
domanda di un giornalista.
«Credo che il mondo sindacale
bresciano abbia fatto un salto
in questi anni. È meno chiuso
rispetto al passato. Il muro
contromuro non funziona più.
Oggi nella maggior parte del
sindacato c’è la consapevolezza
del valore sociale dell’impresa
al fine di tutelare la risorsa
lavoro».

Valsabbina lancia due mutui
per favorire l’innovazione

Facenti confermata alla guida
del Tessile e Abbigliamento Aib

Sivieri: Industria 4.0 sia per Brescia
l’occasione per fare davvero sistema

I presidenti:Emanuela Colosio, Douglas Sivieri e Chiara Pastore
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Lasede.Apindustria Brescia, tra cinque mesi il rinnovo delle cariche

«Il sindacato
a Brescia
mostra capacità
di dialogo»

Gli strumenti Il settore
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